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PROGRAM WSPARCIA

Drzwi do Kariery
Program Wsparcia Mentoringowego i Materialnego
dla Absolwentów Kierunków Pomocowych

Masz dyplom. Pomożemy Ci zrobić kolejny krok.

Ukończenie studiów jest początkiem drogi zawodowej. Pierwsze miesiące po uzyskaniu dyplomu często
oznaczają jednak konieczność samodzielnego zmierzenia się z wyzwaniami, do których sama wiedza
akademicka nie zawsze wystarcza.

Jak rozpocząć samodzielną pracę? Jak rozwijać własny warsztat? Jak dotrzeć do pierwszych odbiorców usług?
Jak zbudować profesjonalną obecność w internecie? Jak przygotować biznesplan, pozyskać środki na
rozpoczęcie działalności i bezpiecznie prowadzić własną firmę?

Stowarzyszenie Inicjatywa Obywatelska PRO CIVIUM tworzy program „Drzwi do Kariery”, którego celem jest
praktyczne wsparcie absolwentów kierunków pomocowych w pierwszym okresie ich samodzielności
zawodowej.

Program łączy mentoring, superwizję, wsparcie organizacyjne, prawne i materialne. Jego założeniem jest
stworzenie pomostu pomiędzy zdobyciem kwalifikacji akademickich a rozpoczęciem rzeczywistej i możliwie
samodzielnej aktywności zawodowej.

Pierwszeństwo dla naszych praktykantów
Program ma ograniczoną roczną liczbę miejsc. Z tego względu jest kierowany w szczególności do studentów
i absolwentów, którzy realizują lub realizowali praktyki zawodowe w PRO CIVIUM.

PRAKTYKI → DOŚWIADCZENIE → DYPLOM → MENTORING → SAMODZIELNOŚĆ

Chcemy, aby praktyka zawodowa nie kończyła relacji ze studentem. Dla części naszych praktykantów może
być początkiem kolejnego etapu - wejścia na rynek pracy przy dalszym wsparciu osób i organizacji, które
poznali już podczas studiów.
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Co zapewniamy uczestnikom?

BEZPŁATNE SUPERWIZJE

Psychologowie i pedagodzy rozpoczynający pracę
zawodową mogą korzystać z bezpłatnego wsparcia
superwizyjnego - przestrzeni do omawiania sytuacji z
praktyki, rozwijania warsztatu i odpowiedzialnego
budowania własnej roli zawodowej.

WSPARCIE W DOTARCIU DO ODBIORCÓW

Bezpłatne konsultacje dotyczące prezentowania
usług, komunikacji z potencjalnymi odbiorcami oraz
budowania profesjonalnej obecności młodego
specjalisty.

BEZPŁATNA POMOC W BIZNESPLANIE

Pomoc w przygotowaniu biznesplanu, w
szczególności na potrzeby ubiegania się o środki
finansowe umożliwiające rozpoczęcie pierwszej
działalności gospodarczej.

BEZPŁATNE WSPARCIE PRAWNE

Pomoc prawna w zakresie bezpośrednio związanym z
przygotowaniem, rozpoczęciem i prowadzeniem
działalności gospodarczej.

BEZPŁATNE WSPARCIE MENTORINGOWE

Możliwość konsultowania codziennych wyzwań
związanych z rozpoczynaniem i rozwijaniem
aktywności zawodowej oraz korzystania z
doświadczenia osób znających realia pracy
pomocowej.

70% ZNIŻKI NA STRONĘ INTERNETOWĄ

Koszt pełnowymiarowej strony internetowej dla
uczestnika programu w 2026 roku - 375 zł.

Z rozwiązania mogą korzystać także studenci IV i V
roku studiów - w zakresie działań przygotowujących
do przyszłej aktywności zawodowej. Pozwala to
wcześniej przygotować profesjonalne zaplecze
internetowe i markę zawodową, z wyraźnym
rozróżnieniem między kwalifikacjami już posiadanymi
a dopiero zdobywanymi.

BEZPŁATNA POMOC W PRZYGOTOWANIU
WNIOSKÓW

Wsparcie w przygotowywaniu wniosków i
dokumentacji związanej z pozyskiwaniem dostępnych
środków na rozpoczęcie lub rozwój działalności
zawodowej.

Dla kogo?
Program kierujemy do absolwentów kierunków pomocowych rozpoczynających swoją drogę zawodową - w
szczególności do psychologów, pedagogów oraz przedstawicieli innych specjalności, których praca koncentruje się
na profesjonalnym wspieraniu drugiego człowieka.

Wybrane działania przygotowujące do rozpoczęcia aktywności zawodowej, w tym preferencyjne przygotowanie
indywidualnej strony internetowej, są dostępne również dla studentów IV i V roku studiów.

Ze względu na ograniczoną roczną liczbę miejsc pierwszeństwo udziału przysługuje studentom i absolwentom
związanym ze Stowarzyszeniem poprzez praktyki zawodowe realizowane w PRO CIVIUM.
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Od praktyk do kariery
„Drzwi do Kariery” rozwijają kierunek działań, w ramach którego PRO CIVIUM łączy środowisko akademickie
z praktycznym przygotowaniem młodych ludzi do wejścia na rynek pracy.

Od 2024 roku PRO CIVIUM uczestniczy wraz z Uczelnią Łazarskiego i innymi partnerami w projekcie „Kariera
360”, którego istotą jest łączenie studentów ze światem pracodawców, instytucji i organizacji oraz tworzenie
możliwości zdobywania doświadczenia zawodowego.

Kariera 360 - Uczelnia Łazarskiego

Doświadczenia wynikające ze współpracy ze środowiskiem akademickim są jednym z fundamentów
programu. Tym razem wsparcie nie kończy się jednak na umożliwieniu zdobycia doświadczenia
zawodowego. Ma prowadzić o krok dalej - od praktyk i przygotowania zawodowego do pierwszej
samodzielnej aktywności młodego specjalisty.

Nie kolejny kurs.
Realne zaplecze na początku kariery.

„Drzwi do Kariery” nie są kolejnym programem szkoleniowym zakończonym wydaniem certyfikatu. To pakiet
praktycznych narzędzi i usług, z których młody specjalista może korzystać wtedy, kiedy przygotowuje się do
wejścia na rynek albo rozpoczyna wykonywanie zawodu i mierzy się z pierwszymi rzeczywistymi wyzwaniami
zawodowymi.

PRAKTYKI → MENTORING → SUPERWIZJA → ODBIORCY USŁUG → WŁASNA MARKA → WŁASNA STRONA

FINANSOWANIE → WSPARCIE PRAWNE → SAMODZIELNOŚĆ

Chcemy ograniczać bariery pojawiające się właśnie w tym momencie - kiedy młody człowiek kończy etap
edukacji i zaczyna przekładać zdobyte kwalifikacje na rzeczywistą aktywność zawodową.

KONTAKT

Centrum Edukacji i Współpracy ze Szkolnictwem Wyższym
Zespół ds. Wsparcia Rozwoju Kariery Zawodowej

Koordynator Zespołu - Karolina Skowron · skowron@stopstygmatyzacji.pl



