SYLABUS PRAKTYK STUDENCKICH

Kierunek: Psychologia

Rodzaj praktyk: zawodowe / Srodroczne / ciggte (zgodnie z programem studiow)
Forma realizacji: zdalna (online), hybrydowa

Liczba godzin: zgodnie z programem studiéw (w zalezno$ci od trybu: 150/300

Miejsce realizacji praktyk: Stowarzyszenie Inicjatywa Obywatelska Pro Civium

1. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA PRAKTYK | UZASADNIENIE MERYTORYCZNE
Stowarzyszenie Inicjatywa Obywatelska Pro Civium jest ogdlnopolskg organizacjg
pozarzgdowg prowadzgcg zintegrowang dziatalnos¢ pomocowg, edukacyjng i interwencyjng,
obejmujgcg m.in. poradnictwo psychologiczne, wsparcie kryzysowe, przeciwdziatanie
stygmatyzacji oraz dziatania z zakresu zdrowia psychicznego i integracji spoteczne;j.

Praktyki realizowane w Pro Civium umozliwiajg studentom psychologii bezposrednie
zapoznanie sie ze specyfikg pracy psychologa w $rodowisku pomocowym, z
uwzglednieniem realnych problemoéw psychospotecznych beneficjentow, pracy zespotowej
interdyscyplinarnej oraz obowigzujgcych standardow etycznych i prawnych.

Program praktyk zostat opracowany w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie efektéw uczenia
sie przewidzianych dla kierunku psychologia, w szczegdlnosci w zakresie kompetenc;ji
zawodowych, spotecznych i etycznych, przy zachowaniu zasad poufnosci, ochrony danych

osobowych oraz bezpieczenstwa beneficjentow.

2. CELE PRAKTYK
Cele gtéwne:
e zapoznanie studenta 2z praktycznym funkcjonowaniem systemu wsparcia
psychologicznego w organizacji pomocowej,
e rozwijanie umiejetnoéci analizy psychologicznej probleméw beneficjentéw,
e ksztaltowanie postaw etycznych i odpowiedzialnosci zawodowej przysziego
psychologa.
Cele szczegdétowe:
e nabycie umiejetnosci pracy z dokumentacjg spraw o charakterze psychospotecznym,
e rozwijanie kompetencji komunikacyjnych w kontakcie z osobami w kryzysie,
e poznanie narzedzi wspomagajgcych prace psychologa, w tym rozwigzan cyfrowych i
Al,

e zrozumienie roli psychologa w zespole interdyscyplinarnym.



3. ZAKRES MERYTORYCZNY | ZADANIA STUDENTA

W ramach praktyk student realizuje zadania o charakterze obserwacyjnym, analitycznym i

pomocowym, dostosowane do poziomu ksztatcenia oraz etapu studidw.

3.1. Wsparcie psychologiczne i praca z beneficjentem

udziat pomocowy w obstudze infolinii wsparcia oraz kanatdbw czatowych
przeznaczonych dla beneficjentow,

biezaca obstuga beneficjentow pod nadzorem specjalistow,

uczestnictwo w konsultacjach psychologicznych w charakterze obserwatora lub
asystenta (bez samodzielnego udzielania porad),

zapoznanie sie z mechanizmami reagowania kryzysowego.

3.2. Analiza akt spraw i dokumentacji

analiza akt spraw pod katem psychologicznym (emocjonalnym, behawioralnym,
adaptacyjnym),

préby formutowania wstepnych opinii i hipotez psychologicznych na podstawie
dokumentacji spraw (bez charakteru opinii klinicznej),

nauka zasad sporzgdzania notatek stuzbowych i opisow przypadkow.

3.3. Wspdtpraca zespotowa i rozwoj zawodowy

udziat w spotkaniach zespotow specjalistycznych (psychologowie, pedagodzy,
prawnicy),

uczestnictwo w webinarach, szkoleniach i superwizjach organizowanych przez kadre
psychologiczna,

poznanie zasad komunikacji i wspotpracy w zespole interdyscyplinarnym.

3.4. Dziatania edukacyjne i spoteczne

udziat w przygotowywaniu i opracowywaniu kampanii spotecznych dotyczgcych
emocjonalnosci, zdrowia psychicznego i przeciwdziatania stygmatyzaciji,
wspottworzenie tresci  psychoedukacyjnych dostosowanych do réznych grup
odbiorcow,

opracowywanie prostych narzedzi wspomagajgcych prace specjalisty (np. checklisty,

schematy rozmoéw, materiaty edukacyjne).

3.5. Nowe technologie i Al w psychologii

zapoznanie sie z zastosowaniem narzedzi cyfrowych i rozwigzah opartych na Al w
dziatalnosci pomocowej,
analiza korzysci i ograniczen wykorzystania Al w pracy psychologa,

refleksja nad etycznymi aspektami cyfryzacji pomocy psychologiczne;j.

3.6. Psycholog a etyka

zapoznanie sie z zasadami etyki zawodowej psychologa,

analiza dylematow etycznych pojawiajgcych sie w pracy pomocowej,



e przestrzeganie zasad poufnosci, ochrony danych osobowych oraz granic

kompetenciji studenta.

4. EFEKTY UCZENIA SIE (ZGODNE Z WYMAGANIAMI PKA)

Po zakonczeniu praktyk student:
e zna specyfike pracy psychologa w organizacji pomocowej,
e rozumie mechanizmy wsparcia 0séb w kryzysie psychospotecznym,
e zna podstawowe zasady etyki zawodowej psychologa.

Umiejetnosci:
e potrafi analizowac¢ dokumentacje spraw pod katem psychologicznym,
e potrafi komunikowac sie z beneficjentami w sposdb empatyczny i profesjonalny,
e potrafi wspdétpracowaé w zespole interdyscyplinarnym.

Kompetencje spoteczne:
e wykazuje odpowiedzialnosc¢ i wrazliwos¢ etyczna,
e rozumie ograniczenia wiasnych kompetencji,

e jest przygotowany do dalszego rozwoju zawodowego.

5. METODY REALIZACJI | NADZORU
praktyki realizowane sg pod nadzorem wykwalifikowanych specjalistow:
e student nie podejmuje samodzielnych decyzji diagnostycznych i terapeutycznych,
e praca odbywa sie zgodnie z wewnetrznymi regulaminami organizacji oraz

obowigzujgcym prawem.

6. ZALICZENIE PRAKTYK
Warunkiem zaliczenia praktyk jest:
e realizacja wymaganej liczby godzin,
e aktywne uczestnictwo w powierzonych zadaniach,
e prowadzenie dokumentacji praktyk (dziennik, sprawozdanie),

e pozytywna opinia opiekuna praktyk.

MODUL. DODATKOWY DO PRAKTYK STUDENCKICH

1. Charakter modutu i uzasadnienie merytoryczne
Modut dodatkowy stanowi uzupetnienie praktyk studenckich o komponent obywatelski,

rozwojowy i certyfikacyjny, ukierunkowany na budowe spoteczenstwa obywatelskiego,



rozwéj ruchu wolontariackiego oraz wzmacnianie kompetencji liderskich i projektowych
studentéw.

2. Modut oparty jest na doswiadczeniu Pro Civium jako organizacji realizujgcej zadania
publiczne, prowadzacej systemowe programy wolontariackie oraz wiasne programy
edukacyjne i rozwojowe. Jego celem jest potgczenie praktyki akademickiej z realnym

uczestnictwem w strukturach spofeczenstwa obywatelskiego.

1. CELE MODULU
Cele gtéwne:
e rozwijanie swiadomosci obywatelskiej i spotecznej studentéw,
e przygotowanie do aktywnego udziatu w zyciu publicznym i spotecznym,
e wzmacnianie kompetencji zwigzanych z wolontariatem systemowym i dziataniami
oddolnymi.
Cele szczegotowe:
e poznanie mechanizmow funkcjonowania spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce,
e nabycie wiedzy o organizacji i zarzgdzaniu wolontariatem,
e rozwoOj kompetenciji projektowych i inicjatywnych,

e przygotowanie do dalszej aktywnosci spotecznej, zawodowej i obywatelskiej.

2. ZAKRES MERYTORYCZNY MODULU
2.1. Budowa spoteczenstwa obywatelskiego
e zapoznanie sie z pojeciem i rolg spoteczehstwa obywatelskiego,
e analiza roli organizacji pozarzgdowych w demokraciji i zyciu publicznym,
e udziat w dziataniach wzmacniajgcych partycypacje obywatelska,
e refleksja nad odpowiedzialnoscig jednostki za dobro wspélne.
2.2. Rozwdj ruchu wolontariackiego
e poznanie modeli wolontariatu (systemowy, akcyjny, specjalistyczny),
e udziat w dziataniach wolontariackich realizowanych przez Pro Civium,
e zapoznanie sie z zasadami organizacji, koordynacji i motywowania wolontariuszy,
e analiza wolontariatu jako narzedzia rozwoju kompetencji spotecznych i zawodowych.
2.3. Certyfikowany udziat w programach edukacyjnych
W ramach modutu student moze bra¢ udziat - w formule zdalnej i bezptatnej - w
certyfikowanych programach edukacyjnych realizowanych przez Pro Civium:
a) Akademia Wolontariatu Lokalnego
e systemowe szkolenie z zakresu wolontariatu i dziatan spotecznych,
e rozwoj kompetencji organizacyjnych, komunikacyjnych i obywatelskich,

e przygotowanie do petnienia rél koordynacyjnych i liderskich,



e zakonczone uzyskaniem certyfikatu udziatu.
b) Akademia Minigrantéw
e wprowadzenie do planowania i realizacji inicjatyw spotecznych,
e nauka podstaw projektowania dziatan i minigrantow,
e poznanie zasad odpowiedzialnego zarzgdzania inicjatywami spotecznymi,
e zakonczone uzyskaniem certyfikatu udziatu.
3.4. Inicjatywy wiasne i sprawczo$¢ studencka
e zachecanie studentéw do zgtaszania wtasnych pomystow spotecznych,
e udziat w konsultacjach i mentoringu inicjatyw,
e rozwijanie postawy sprawczosci, odpowiedzialnosci i samodzielnosci,

e analiza wptywu inicjatyw oddolnych na spotecznos¢ lokalng.

3. EFEKTY UCZENIA SIE (MODUL DODATKOWY)
Wiedza:
e student zna podstawowe mechanizmy funkcjonowania spoteczenstwa
obywatelskiego,
e rozumie role wolontariatu w zyciu publicznym,
e zna zasady realizacji inicjatyw spotecznych.
Umiejetnosci:
e potrafi aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach obywatelskich i wolontariackich,
e potrafi planowac i realizowac proste inicjatywy spoteczne,
e potrafi wspotpracowac w Srodowisku spotecznym i projektowym.
Kompetencje spoteczne:
e wykazuje postawe zaangazowania obywatelskiego,
e rozumie znaczenie odpowiedzialnosci spotecznej,

e jest gotowy do dalszej aktywno$ci w sektorze publicznym i pozarzgdowym.

4. CERTYFIKACJA | UDOKUMENTOWANIE UDZIALU

e Udziat w module moze by¢ potwierdzony certyfikatem ukonczenia modutu.

EDUKACII
SINRNIUIYE | WSPOLPRACY
ZE SZKOLNICTWEM
WYZSZYM
STOWARZYSZENIE INICJATYWA
OBYWATELSKA PRO CIVIUM

STOPSTYGMATYZACII.PL



